
	

	

	  

 
 5 Questions to Answer When Selecting A Workplace Wellness Partner 

	
 

1. What are the key drivers of my organizations healthcare costs? 
 

2. How do I reduce or prevent these costs from rising in the future? 
 

3. How do I define and build a culture of wellness at my workplace? 
 

4. How do I engage employees in year‐round wellness activities? 
 

5. What do non‐profits such as the American Diabetes Association have to offer? 
 
 
 

 
 

Visit www.wellnessliveshere.org for free resources and more information. 
 
 

Questions? Contact Paul Tobin, Corporate Development Officer 
 American Diabetes Association; 206‐282‐4616 ext. 7233; ptobin@diabetes.org 


